Etyka — klasy 4
Wymagania edukacyjne z etyki

w Szkole Podstawowej nr 363 w Warszawie

Nauczyciel etyki dostosowuje wymagania edukacyjne wynikajace z programu
nauczania tego przedmiotu do indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniéw. Szczegolnie
dotyczy to uczniéw zdolnych (indywidualizacja procesu nauczania), jak réwniez ucznidow
szkoty z r6znymi dysfunkcjami (zgodnie z opinig i wskazaniami Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej).

Cele i zadania etyki w szkole — wymagania ogélne:

. Dobro i zto, rozroznianie pojeé.

. Normy i zasady moralne jako wyznacznik funkcjonowania migdzy ludzmi.
. Pojecie wartosci, ich hierarchizacja.

. Czlowiek jako osoba (godno$¢, szacunek, poczucie sprawiedliwosci).

. Sumienie, a oceny moralne.

. Ksztatcenie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia

. Budowanie wlasnego systemy wartosci.

. Ksztalcenie umiejgtnos$ci zastanowienia sig¢, refleksji nad sobg i swoim systemem wartosci.
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. Umiejetnos¢ obrony wlasnego stanowiska.

10. Stosowanie argumentacji i uczestnictwa w dialogu.

11. Wdrazanie do samoksztatcenia i pracy nad soba.

12. Odkrywanie wartosci og6lnoludzkich.

13. Ksztatcenie umiejetnosci samodzielnego podejmowania decyzji.

14. Ksztalcenie umiejg¢tnosci uzasadniania wyborow i brania za nie odpowiedzialnosci.
15. Poglebienie wigzi W grupie: integracja grupy.

16. Pomoc w poszukiwaniu sensu zycia, w poszukiwaniu swojego miejsca na ziemi.
17. Ksztalcenie samoakceptacji, tolerancji, empatii, asertywnosci.

18. Budowanie poczucia wlasnej wartosci.

19. Cztowiek wobec podstawowych zagadnien egzystencjalnych

(narodziny, szczgs$cie, cierpienie, Smierc)

20. Etyczne aspekty w relacji cztowiek — przyroda.



KLASY IV

Cele ogolne:

1.

w

Rozpoznawanie elementarnych warto$ci, wsrdd ktorych na pierwszym miejscu jest
dobro.

Odrdznianie dobra od zta w zakresie elementarnym.

Ksztattowanie empatii.

Ksztattowanie postawy refleksyjnej wobec omawianych zagadnien dotyczacych
cztowieka, jego najblizszego otoczenia (rodziny, przyjaciot, kolegdw, oséb starszych,
0s6Ob niepetnosprawnych itp.), sSrodowiska przyrodniczego, stosunku do wiasnej natury
(uczué, motywacji itp.) 1 okreslonych sytuacji zyciowych.

Szczegotowe cele ksztalcenia:

Wiedza:
1. Wiedza na temat elementarnych wartos$ci.
2. Wiedza na temat praw i obowigzkoéw mtodego cztowieka wobec siebie i innych.
3. Wiedza na temat uczuc¢, emocji, stabszych i mocniejszych stron wtasnych oraz innych.
4. Wiedza na temat obszaru kulturowego, w ktorym uczen zyje, wraz z konsekwencjami
takimi jak: religia, sztuka, system wartosci, przy jednoczesnym u$wiadamianiu oraz
zaznaczaniu istnienia alternatywnych obszarow i systemow kulturowych.
5. Wiedza na temat ogdlnych problemoéw moralnych wystepujacych w najblizszym
otoczeniu, jak 1 w Swiecie (np. ochrona srodowiska naturalnego).
Umiejetnosci:
1. Umiejetno$¢ odrozniania dobra od zla.
2. Umiejetno$¢ identyfikowania dobra i zta w réznych formach (w tresciach
poszczegolnych opowiesci — konkretne postacie i ich dziatania, symbole).
3. Umiejetno$¢ nazywania elementarnych pojgé moralnych i postugiwania si¢ nimi
(np. sprawiedliwos¢, wytrwalos$¢, honor, dzielno$¢ etyczna, sumienie itp.).
4. Umiejetnos¢ rozpoznawania standw uczuciowych oraz ich nastepstw (np. ztosci).
5. Umiejetnos$¢ formutowania prostych wypowiedzi 1 wnioskow.
6. Umiejetnos¢ kulturalnego dyskutowania — wyrazania wilasnego zdania z uzyciem
prostej argumentacji oraz stuchania wypowiedzi kolezanek i kolegdéw, bez przerywania.
7. Umiejetno$¢ poszanowania dla odmiennych postaw i pogladéw wyrazanych przez
kolezanki i kolegow.
8. Umiejetnos$¢ podejmowania prostych decyzji.
9. Umigjetno$¢ przewidywania ewentualnych konsekwencji dokonanych wyboréw,
faczenie przyczyny 1 skutku.
Postawy:
1. Wrazliwo$¢ na warto$ci — z dobrem na czele.
2. Wrazliwo$¢ na dobro 1 jego przejawy, gotowos$¢ do chronienia dobra.
3. Budowanie fundamentéw wiasnej hierarchii wartosci.
4. Budowanie poczucia wlasnej godnos$ci, niepowtarzalnosci 1 wyjatkowosci jako osoby,

dostrzeganie 1 poszanowanie tych samych cech u innych oséb.
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Tresci

1.

Przekonanie o potrzebie doskonalenia postawy moralnej (np. rycersko$¢).

Otwarto$¢ 1 wrazliwos¢ na potrzeby innych 0sob oraz wszelkich istot zywych.
Wrazliwo$¢ na problemy srodowiska naturalnego i jego ochrony.

Przekonanie o stuszno$ci postawy aktywnej, rozszerzonej rowniez na pole dziatan
ogoblnospotecznych (np. udziat w akcjach charytatywnych).

nauczania — wymagania szczegolowe:

Wstep — co to jest etyka?

- Narodziny etyki.

- Postepowanie: jak bym postapit w danej sytuacji. Ocenianie postepowania innych.
Powinnos¢ 1 jej znaczenie.

- Etyka w zyciu codziennym: zadawanie pytan. Dokonywanie wyborow.
NawykKi i zwyczaje.

- Normy: normy etyczne i prawo.

- Czym jest warto$é¢? Obiektywizm wartoéci. Zyciowe wybory miedzy warto$ciami.

Poznawanie siebie, dostrzeganie cech indywidualnych wlasnych i najblizszych osob.

- Poznawanie samego siebie: opisywanie postaci. Tozsamos¢.

- Zagadnienie tego, kim jestesmy. Jak oceniajg nas inni i na jakiej podstawie. Jak wazne

jest imie¢. Co to znaczy ,,by¢ sobg”?

- ,,Jak by¢ soba?”. Waga poznania samego siebie.

Wyjasnianie prawdziwego znaczenia wlasnych zachowan oraz ich przyczyn oraz

konsekwencji.

- Konsekwencje. Stawianie warunkow. Wyrzadzanie krzywdy i jej doznawanie.
Etyczny wybor.

- Ktamstwo 1 prawda. Wydawanie sagdéw. Czy dobro i zto zalezg od sytuacji? Pojecia:
dobra, odwagi, bohaterstwa. Moralno$¢ jako co$, co musimy wydoby¢ z siebie.

- Dlaczego postepuje w jakis$ sposob? Nasze zachowanie wobec kogos. Poczucie winy,
lekcewazenie.

Cztowiek jako osoba, godno$¢ cztowieka

- Czlowieczenstwo: proba zdefiniowania cztowieka. Natura cztowieka.

- Rozwazania o $mierci: dzieci chore i1 najblizsi, §mier¢ w mediach i filmach.

- Mitos¢: moc mitosci. Potrzeba mitosci. Mitos¢ w literaturze i sztuce.

- Prawda: rézne znaczenia stowa ,,prawda”. Zdania prawdziwe. Paradoksy i zagadki

zwigzane z prawda.

- Tolerancja: inno$¢ w grupie. Pozytywny ideat tolerancji. My 1 nietolerancja.

Tolerancja a obojgtnos¢.

- Zto: istnienie zta. Pojecie zta moralnego. Szukanie usprawiedliwien.

Przyjmowanie odpowiedzialnosci za siebie.

- Odpowiedzialno$¢: rézne rodzaje odpowiedzialnosci. Granice odpowiedzialnoSci.

Prawa i obowiazki, zasady i regulty postepowania, w tym takze w ruchu drogowym.

- Lista praw 1 obowigzkow (szkolne, prawa cztowieka i dziecka, prawo karne, ruch

drogowy, dekalog, obowigzki domowe)

- Prawa: znaczenie posiadania prawa do czego$. Rdzne sposoby walki o prawa. Lista
praw powszechnych — Konwencja Praw Dziecka, Deklaracja Praw Czlowieka.



10.
11.

12.

Uczestnictwo w grupie, porozumiewanie si¢ z innymi.

- Klimat grupowy. Sposoby przedstawiania si¢. Wyrazanie swoich uczuc.

- Porozumiewanie si¢. Aktywne stuchanie. Komunikowanie si¢. Jezyk niewerbalny.

- Wspotdziatanie. Wspodlne budowanie i opowiadanie.

Wolno$¢ i jej rézne rozumienie, autorytety i wzory osobowe.

- Wybor wzorcow moralnych — Kryteria.

- Lista autorytetow, wzorcOw — 0S0bY z najblizszego otoczenia, z filmu lub literatury.
- Autorytet: pojecie autorytetu. Autorytet moralny i religijny. Potrzeba autorytetu.

- Wolnos¢: wolnos¢ jako wartos¢é. Wolna wola. Wolno$¢ jako istota cztowieczenstwa.
Praca i jej warto$¢ dla cztowieka.

W $wiecie wartosci: pokdj, szacunek, szczescie, pokora, uczciwos$é, prostota, jednosé.
Uzasadnianie opinii, wydawanie sagdow, kryteria ocen, migdzy innymi w odniesieniu do
zjawisk spotecznych na poziomie matej grupy, spoltecznosci szkolnej i1 spolecznos$ci
lokalnej.

- Watpienie jako metoda poznawcza.

- Uzasadnianie przekonan: konieczno$¢ uzasadniania.

Problematyka wybranych zagadnien bioetycznych i zwigzanych z ochrong srodowiska.
- Przyroda i jej znaczenie dla cztowieka: stosunek czlowieka do przyrody. Ochrona
przyrody i jej konieczno$¢. Relacje czlowiek - zwierzeta. Postepowanie cztowieka
wobec zwierzat.

Ocenianie

Ocena z etyki w wigkszym stopniu niz w przypadku innych przedmiotow uwzglednia wysiltek,

wktad pracy i zaangazowanie ucznia. Poglady nie podlegaja ocenie, a jedynie dyskusji.

Ocenie podlegaja:

1.
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Aktywne uczestniczenie w zajgciach.

Gotowos¢ do wystuchania racji 1 pogladow innych osob.
przestrzeganie zasad panujacych w grupie.

Umiejetnos¢ wspolpracy.

Prace plastyczne.

Wypowiedzi ustne.

Wypowiedzi pisemne (proby tworzenia wlasnych tekstow)
Prace dodatkowe (np.: plansze, plakaty, projekty)

Stopien celujacy:

- aktywny udziat w lekcjach,

- przestrzeganie zasad: wtasciwy stosunek do innych uczestnikow zajec,

- podejmowanie wspotpracy z innymi uczniami,

- gotowo$¢ do wystuchania racji 1 pogladow innych osob,



- podejmowanie zadan dodatkowych,

- aktywnos¢, ciekawos¢, wlasne zainteresowania i poszukiwania; samodzielne inicjowanie
pewnych dziatan, jak na przyktad zaproponowanie i opracowanie tematu zwigzanego z

omawianym zagadnieniem.

Stopien bardzo dobry:

- przestrzeganie zasad: wlasciwy stosunek do innych uczestnikow zajec,
- chetne podejmowanie wspotpracy z innymi uczniami,

- gotowos¢ do wyshuchania racji 1 pogladow innych oséb,

- czynny udziat w zajeciach/dyskusjach.

Stopien dobry:
- przestrzeganie zasad: wlasciwy stosunek do innych uczestnikow zajec,

- czesty udziat w dyskusjach.

Stopien dostateczny:

- sporadyczny udziat w dyskusjach.

Stopien dopuszczajacy:

- minimalne uczestnictwo w zajeciach.

Stopien niedostateczny:

- niespetnienie powyzszych warunkow.

Matgorzata Zurawka



